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DECRETO N° x.xxx , DE xx DE NOVEMBRO DE 2018

DISPO_E SOBRE A ADOCAQ DE MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA MA_NUTE!NICAO DO
EQUILIBRIO FINANCEIRO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE TUPA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

JOSE RICARDO RAYMUNDO, Prefeito da Estancia Turistica de Tupé, usando das atribuicbes que
conferidas por Lei, com fundamento no art. 63, IX da Lei Organica Municipal (Lei n°® 3.070, de
04.04.1990);

CONSIDERANDO a obrigagdo continua de planejar, acompanhar e avaliar as agdes do
Poder Executivo no tocante a gestéo orgamentaria, financeira e administrativa, em atengédo
especial aos dispositivos da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000, com o
propésito de prevengdo de riscos e de corregdo de desvio capazes de afetar o equilibrio
das contas publicas;

CONSIDERANDO os reflexos da grave crise financeira e econémica atravessada pelo pais
nos Ultimos anos, com consequéncias diretas na gestédo publica municipal, impondo-se a
adogéo de medidas de austeridade e prudéncia;

CONSIDERANDO que essa mesma crise que afeta a todos tem gerado para o Poder
Publico demandas sociais de carater emergencial e compensatério, para o atendimento das
quais séo necessérios aportes significativos de recursos financeiros, fato esse que tem
forgado aos seus administradores a um processo permanente da revisdo de prioridades,
objetivando atender da forma mais satisfatoria possivel aos municipes, com a utilizag&o dos
parcos recursos financeiros de que dispde o erario;

CONSIDERANDO a necessidade de manter o equilibrio fiscal e financeiro das contas
publicas, estabelecendo medidas visando a redug&o e otimizag&o dos gastos publicos.

CONSIDERANDO ser fundamental assegurar a continuidade dos atendimentos a
comunidade tupdense em suas necessidades essenciais, sem a perda de qualidade;
CONSIDERANDO que o Municipio s6 pode realizar despesas e efetuar pagamentos nos
limites de sua disponibilidade orcamentaria e financeira, cabendo ao chefe do Poder
Executivo Municipal o dever de tomar medidas concretas que tenham por objetivo a busca
pelo equilibrio das contas publicas;

CONSIDERANDO o impacto significativo das obrigagbes municipais na prestagdo de
servigos a populagdo, em especial na area da educagio, salde e assisténcia social, sendo
os valores repassados pelos governos federal e estadual insuficientes para manutengéo
dos programas por Eles criados;
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CONSIDERANDO a necessidade de preservagdo da regularidade dos pagamentos a
fornecedores e aos servidores publicos municipais;

CONSIDERANDO a necessidade de se manterem, mesmo que minimamente, 0s
investimentos publicos;

CONSIDERANDO o desaquecimento da economia, que impactou sobremaneira na
arrecadac&o dos tributos relativos ao consumo;

CONSIDERANDO a necessidade de contengdo de despesas, otimizagdo dos recursos
existentes e qualificagdo do gasto publico, primando pela eficiéncia na gestdo
governamental;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 169 da Constituido Federal que determina que a
despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar, bem como a
obrigatoriedade em cumprir os indices de gastos com pessoal, fixados na Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF), (b, Il art. 20 e art. 22);

CONSIDERANDO principalmente a frustragéo da arrecadagéo oriunda da crise econdmica
e 0 decorrente aumento percentual do comprometimento com a folha de pagamento de
pessoal da Prefeitura que superou o crescimento da Receita Corrente Liquida, levando-se
a necessidade de se implantar, com rigor, medidas que venham a favorecer o controle de
aplicagéo dos recursos financeiros do Municipio, adequando-se aos preceitos da Lei
Complementar n° 101/2000;

CONSIDERANDO, que a redugéo racional dos gastos com pessoal ndo implica uma perda
de qualidade do servigo pblico;

CONSIDERANDOQ que tais medidas serdo essenciais para adequagéo a nova realidade
financeira e orgamentaria do Municipio e para atingir os objetivos previstos no presente ato
e na Lei de Diretrizes Orgamentarias e representam um reordenamento administrativo para
que a gest&o publica ocorra de forma eficaz, sem desperdicios e que atenda o seu principal
objetivo que €& prestar os servigos a coletividade.

CONSIDERANDQ, finalmente, a necessidade do controle dos atos e procedimentos
administrativos que vigorarao a partir do presente Decreto, cujo objetivo maior é de conter
despesas e buscar o equilibrio financeiro e o controle orgamentario das receitas com as
despesas, conforme o estabelecido na Lei Complementar 101/ 2000 - LRF (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

DECRETA:
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Art. 1° Este Decreto estabelece diretrizes que deverdo ser observadas pelos 6rgéos e unidades do
Poder Executivo Municipal até que se restabelega o equilibrio financeiro do Municipio, com o
objetivo de otimizar os recursos orgamentarios existentes e de qualificar o gasto publico, primando
pela eficiéncia na gestdo governamental, sem prejuizo dos servigos finalisticos ofertados a
sociedade.

Art. 2° Entende-se como medida de contengéo e redugéo toda aquela que visa diminuir os gastos
para execugao e manutengao dos servigos publicos.

Art. 3° Fica assegurada a prestagdo de todos os servigas tido como essenciais, garantindo, assim
0 minimo necessario a fim de evitar prejuizo de qualquer espécie.

Art. 4° Determina-se redugdo drastica das despesas de custeio e pessoal em todas as Secretarias
Municipais, mantendo-se, preferencialmente, as de carater continuado e obrigatério, tais como as
necessarias para cumprimento de convénios e as que estejam sujeitas ao cumprimento de
percentuais minimos constitucionais.

Art. 5° Para a reducéo de gastos e despesas ficam especificamente determinadas as seguintes
acdes, ressalvados 0s casos emergenciais e aqueles expressamente autorizados pelo Chefe do
Poder Executivo:

| - suspenséo da concessao de fungdes gratificadas;

Il - suspenséo da concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagéo de remuneragéo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacéo legal ou contratual,
ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituig&o;

Il - vedac&o temporaria da criagdo de cargo, emprego ou fungéo, salvo sob manifesto interesse
publico;

IV - suspensdo da realizagdo e possibilidade de alteragdes de estrutura de carreira que impliquem
aumento de despesa;

V - vedagao de provimento de cargo publico, admiss&o ou contratagéo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposigdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de
educacéo, salde e seguranca;

VI - suspensdo das autorizages para participagdo dos servidores plblicos municipais em eventos,
seminarios e cursos, bem como encontros regionais, estaduais e nacionais de quaisquer areas que
impliquem em despesas;

VII - restricdo a realizagéo de servigo extraordinario, que sera admitido somente quando destinado
ao atendimento de relevantes interesses publicos que ensejem situagdes emergenciais de risco ou
de prejuizo para a sociedade, com a devida anuéncia do Secretéario da pasta;

VIII - reavaliagéo dos espacos fisicos utilizados para as atividades de cada Secretaria (contratos de
locagéo de imoveis);

IX - suspenséo de auxilio de qualquer natureza a entidade ou instituigdo para realizagdo de eventos;
X - suspensdo de despesas com viagens, exceto aquelas decorrentes de servigos publicos
essenciais ou de representacédo oficial;

Xl - vedagdo de uso da frota de veiculos municipais nos finais de semana, dias considerados
feriados nacionais ou municipais e em dias sem expediente administrativo, bem como a sua
utilizagdo apds as 18:00 horas, salvo se em casos essenciais, de interesse publico ou de
representagéo oficial;
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Kl - reavaliag&o, de todo e qualquer evento que importe em realizagéo de qualquer tipo de despesa
para o erario municipal;

Xl - suspenséo da realizagdo de recepgbes, homenagens e solenidades que impliquem acréscimo
de despesas n&o previstas no orgamento;

XIV - suspenséo de novas assinaturas ou renovagéo de assinaturas de jornais, revistas e periodicos;
XV - restricdo parcial ao uso de veiculos da frota municipal, com limite semanal de 40 (quarenta)
litros de combustivel por veiculo leve da frota da Municipalidade, com excegdo de veiculos
ambulancias e veiculos do Corpo de Bombeiros.

Art. 6° Fica determinada a proibigdo de compras em todas as Secretarias Municipais, sem
autorizag&o do Prefeito Municipal, incluindo despesa de carater emergencial.

Paragrafo Gnico. O pagamento de compras efetuadas em desacordo com o presente artigo seré de
exclusiva responsabilidade de quem as efetuar.

Art. 7° Fica determinada a reviséo de despesas correntes, tais como dos contratos de prestagéo de
Servigos e convénios para que sejam eliminadas, na medida do possivel, aquelas que néo forem
consideradas imprescindiveis para o atendimento das atividades da administragéo, incluindo-se, de
modo nédo exaustivo, na revisdo, as seguintes medidas:

| - reandlise da imprescindibilidade de contratos de prestagéo de servigos, especialmente aqueles
em que ha possibilidade de supresséo do objeto;

Il - reavaliagéo das licitagdes em curso e que ainda ndo tenham sido homologadas ou adjudicadas,
bem como daquelas ainda a serem instauradas;

Il - avaliagdo da imprescindibilidade da celebragédo de termos aditivos que impliquem acréscimo de
objeto, no tocante aos contratos de prestacdo de servigos, execugdo de obras ou reformas e
compras, salvo se existir manifesto interesse plblico;

Art. 8° Ficam ainda estabelecidas as seguintes medidas administrativas para o efetivo controle da
despesa publica, a serem implementadas por todas as unidades administrativas, sem prejuizos de
outras analogas:

| - contengéo dos gastos com consumo de energia elétrica, devendo ser adotadas medidas para o
consumo racional de energia elétrica, tais como desligamento de aparelhos e luzes em desuso;

Il - controle e racionalizag8o da aquisigdo e utilizagdo de materiais de expediente, e de informatica;
Il - controle e racionalizagéo da utilizagao de copias reprograficas;

IV - controle rigoroso do uso de linhas telefonicas, especialmente de celulares, e inativagéo de linhas
excedentes, ficando vedada a realizagdo de ligagbes particulares, exceto em casos urgentes,
autorizados pela chefia imediata;

V - uso racional da rede mundial de computadores (internet) que devera ser utilizada
exclusivamente para atender a demanda de servigos publicos.

Parégrafo unico. Fica estabelecida como meta a tentativa de se buscar uma redugéo de pelos
menos 15% das despesas relacionadas a cada um dos servigos acima destacados, conclamando-
se todos os servidores para colaboragéo no alcance da meta estipulada.

Art. 9° Fica expressamente determinado aos Secretarios Municipais a estrita observancia e
cumprimento das disposi¢bes contidas no presente Decreto, ficando a seu cargo a adogdo de
medidas necessarias a sua implementagéo.
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Art. 10 As despesas de custeio e de pessoal serdo monitoradas pela Secretaria Municipal de
Administragdo que poderéd propor medidas destinadas a conter a evolugdo de tais despesas,
inclusive, proceder & limitag&o especifica de gastos do 6rgéo ou entidade que deixar de observar o
cumprimento das diretrizes relativas a qualificagéo dos gastos publicos.

Art. 11 As Secretarias Municipais de Administrag&o e de Economia e Finangas ficardo responsaveis
pelo acompanhamento e verificagéo quanto a observancia e cumprimento das diretrizes e medidas
estabelecidas neste Decreto.

Art. 12 Os casos omissos e que meregam melhor entendimento e atendimento serdo devidamente
pontuados diante da edigé&o deste Decreto e resolvidos por ato expresso do Prefeito Municipal.

Art. 13 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Tupé, xx de novembro de 2018.

JOSE RICARDO RAYMUNDO
Prefeito Municipal
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